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Das verdienen die Gemeindeprasidenten

Die Jahresléhne der hiesigen G

daniaaaln

sind die Prasidenten in allen Gemeinden zu 100 Prozent angestellt.
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weichen stark voneinander ab. Ausser in Weesen (Marcel Benz, 80 Prozent)
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Neuling Martin Stockling ist
der Lohnkonig in See-Gaster

Erstmals werden die Lohne aller Gemeindeprasidenten publiziert. In See-Gaster ist die Spannbreite gross:
Den hochsten Lohn kassiert der Stadtprasident von Rapperswil-Jona. Auf rund 100000 Franken weniger
als Martin Stockling kommen mit Peter Hiippi, Gommiswald, und Markus Vogt, Amden, zwei weitere Neulinge.

von Urs Schnider

_ ie «Medienvereinigung Of-
fentlichkeitsgesetz», wel-
cher auch die «Sudost-
schweiz» angehért, schafft
Transparenz: Auf Druck

der Vereinigung miissen die St.Galler
Stadt- und Gemeindeprasidenten erst-
mals ihre Lohne offenlegen. Durchge-
setzt haben die Ostschweizer Medien
das Ansinnen mit Berufung auf das im
Kanton seit 2014 geltende Offentlich-
keitsgesetz. 72 der 77 Gemeinden ha-
ben die Prasidenten-
16hne auf Anfrage
mitgeteilt. Vier
Rheintaler Ge-
meinden verwei-
gerten die Aus-
kunft. Damit ver-
stossen sie gegen
das  Offentlich-
keitsgesetz  (siehe
Kasten).

Neuling ist ein
Topverdiener
Den hochsten Lohn im Kanton
erhalt der Président der grossten
Gemeinde: Thomas Scheitlin (FDP) be-
zieht in der Stadt St.Gallen fir seinen
100-Prozent-Job einen Jahreslohn von
262964 Franken. Das ist etwas mehr als
der hochste Lohn in der Region. Nichts-
destotrotz kommt auf dem Konto des
neu gewahlten Martin Stockling (FDP)
ein schoner Batzen zusammen.

Der Stadtprésident von Rapperswil-
Jona bezieht mit rund 253000 Franken
den zweithochsten Gemeindeprasiden-
tenlohn im ganzen Kanton. Damit liegt
der Neuling auch an der Spitze in den
hiesigen Gemeinden. «Ja, ich bin trotz
der hohen Prasenzzeit zufrieden mit
diesem Lohn», sagt Stockling. «Das tut

Richtwert sei fir die Bemessung der
Lohn des St.Galler Stadtprasidenten
herangezogen worden. An zweiter Stel-
le der See-Gaster-Gemeinden liegt
Eschenbach, den dritthéchsten Lohn
der Region erhalt Markus Schwizer in
Kaltbrunn (siehe Grafik).

Am wenigsten im Kanton erhilt
Christian Gertsch (SP) in Hemberg mit
42342 Franken, er ist aber nur
zu 25 Prozent angestellt.
In drei Viertel der
Gemeinden

arbeiten die Prasidenten 100 Prozent,in
einem Viertel Teilzeit.
Nebelfreie Sicht zihlt auch etwas
Auf 100 Prozent gerechnet, verdient
ebenfalls Thomas Scheitlin in St. Gal-
len am meisten. Norbert Rittimann
(CVP) in Untereggen und Markus Vogt
(BDP) in Amden kdmen mit 100 Pro-
zent auf je gut die Halfte des
Meistverdienen-
den. Markus
Vogt, der seit
Anfang Jahr
der Gemein-
de Amden
vorsteht, liegt
damit auch in
den See-Gas-
ter-Gemein-
den an letz-
ter Stelle: Er
kommt auf knapp
133500 Franken. Vogt zeigt
sich trotzdem zufrieden mit sei-
nem Verdienst. Sein Lohn entspreche
dem Lohngefiige und der Abstufung
der gesamten Gemeindeverwaltung in
Amden. «Der Gemeinderat und ich ha-
ben die Lohneinstufung fiir das Jahr

Das Nebelmeer im
Linthgebiet, die
Glarner Alpen und
den Walensee im
Blick zu haben, sei
auch etwas wert.

2017 so vereinbart — und dass in den
kommenden Jahren eine Lohnentwick-
lung méglich ist.» Fir Vogt ist klar, dass
er als «Einsteiger» nicht den gleich ho-
hen Lohn erhalten kénne wie sein Vor-
ganger Urs Roth am Ende seiner zehn-
Jjahrigen Amtszeit. Zudem, fiigt Vogt be-
scheiden an, liege er vielleicht im Lohn-
gefiige und im kantonalen Vergleich
nicht so hoch wie seine Kollegen. «Ich
habe aber mit Bestimmtheit eine der
schonsten Aussichten aus meinem Ge-
meindeprasidentenbiiro.» Das Nebel-
meer im Linthgebiet, den Murtschen-
stock, die Glarner Alpen und den Wa-
lensee im Blick zu haben, sei auch etwas
wert.

In den meisten Gemeinden haben
sich die Lohne der Gemeindeprasiden-

Offentlichkeitsgesetz: Medien setzen sich gegen die Gemeinden durch

Erstmals veroffentlichen tende Offentlichkeitsge- i einen Entscheid der lichkeit habe Anspruch
die Prisidenten von 72 setz. Der Medienvereini- | Gemeinde Gommiswald darauf zu erfahren, wie viel
Gemeinden des Kantons gung gehdren folgende i angefochten, weil der Geld in welches Amt fliesst.
St.Gallen ihre Léhne. Medien an: «Stidost- i Gemeinderat trotz gelten- Das Departement akzep-
Allerdings tun sich fiinf schweiz» (Gaster & See), i dem Offentlichkeitsgesetz tierte die Argumentation
Gemeinden schwer mit «Obersee Nachrichten», die Lohndaten nicht publi- der Gemeinde Gommis-
der Transparenz - und «ZUrichsee-Zeitung», i zieren wollte. Das Innen- wald nicht, «die Heraus-
verstossen damit gegen «St.Galler Tagblatt» «Der  : departement stiitzteim : gabe der L8hne hitte

die gesetzlichen Vor- Rheintaler», «Neue Zircher | Herbst 2016 den Rekurs: : einen unverhéltnismassi-
schriften. Die <Medien- Zeitungr, FMIToday, SRF- | «Behdrdenmitglieder befin- : gen Aufwand» zur Folge.
vereinigung Offentlichkeits- i «Regionaliournal Ost- i den sich in einer speziellen Es handelte sich um einen

Kompiette Tabelle und
weiterfilhrende Links

Eine komplette Tabelle mit den
Lohnen aller Gemeindeprisi-
denten des Kantons St. Qallen
sowie eine interaktive Karte untel
suedostschweiz.ch/loehne.

Weitere Links zum Thema:
Infos zum Offentlichkeitsgesetz
des Kantons St. Gallen unter:
www.gesetzessammiung.sg.ch

Infos zu den Offentlichkeits-
gesetzen in den Kantonen:
www.oeffentlichkeitsgesetz.ch

ten mit dem Jahreswechsel nicht
andert. Gestiegen sind sie in ei
Viertel der Gemeinden, in einzel
Gemeinden fielen sie tiefer aus. Me
re Gemeinden machten dazu keine
gaben (Tabelle aller Présidenten sc
eine interaktive Karte sind zu fin
auf suedostschweiz.ch/loehne).

Das Lohngefille ist gross

Zwischen den einzelnen Saldren in
Region gibt es ein grosses Gefille. .
schen dem hochsten und dem tief:
Lohn liegen 100000 Franken. Mai
Schwizer, Prasident der Region Zin
see-Linth (RZL), erklart dies damit, ¢
Jjede Gemeinde bei der Festsetzung
Lohne frei sei.

«Wie in der Privatwirtschaft hi
dies in der Regel von deér Erfahrung,
Ausbildung der Betroffenen sowie
Grosse der Gemeinden ab»,so Schw
Zudem seien die Aufgaben der Gem
deprasidenten unterschiedlich. In |
neren Gemeinden wilrden die Présic
ten oft auch Verwaltungsaufgaben ¢
digen. «Und je nach den bevorstel
den Aufgaben einer Gemeinde kén
die Anforderungen an einen Gemeir
prasidenten unterschiedlich sein. I
kann Auswirkungen auf den Lohn
ben.» Eine Grossbank zahle ihrem (
meistens auch einen hoheren Lohn
eine Regionalbank.

Auch Markus Schwizer zufriede
Die Lohne wirden in der Regel
den Jahren angepasst. «Als ich
wahlt wurde, betrug mein Lohn r
120000 Franken», sagt Schwizer. He
verdient er als Prasident in Kaltbru
rund 195 000 Franken. Damit sei er
frieden. «Die Lohnfestsetzung ist €
Verhandlungssache zwischen Gem¢
derat und Gemeindeprasident.» E
Beschrankung gebe es nicht. Aber:
Lohnerhohungen habe die Bir:
schaft die Moglichkeit, diese im Buc
abzulehnen oder eine Beschrinki
zu beantragen. Aber selbst wenn
eine solche gibe, konnte der Gem«
derat gemass Schwizer davon aby
chen. «Dies unter dem Vorbehalt, d
die Burgerschaft dem Budget
stimmt.»

Unterschiedliche Spesenbeziige

Zu den Léhnen kommen in fast al
Gemeinden Spesenbeziige hinzu.
meisten Gemeinden zahlen Pancel



