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Lohnskala
Katechetinnen und Katecheten

Von der Verwaltungskommission
erlassen am 21. Juli 2009

(Ansätze pro Jahresstunde, gültig ab 01.08.2009)

Primarschule

Lohnstufe Dipl. Kat. ohne
Lehrerpatent

Dipl. Kat. mit
Lehrerpatent

Jahreslohn
Primarlehrer *)

Einstieg 85% 1'948.85 2'292.75 68'783.00
Stufe   1 85% 1'997.45 2'349.95 70'499.00
Stufe   2 87% 2'094.60 2'407.60 72'228.00
Stufe   3 89% 2'193.65 2'464.80 73'944.00
Stufe   4 91% 2'336.85 2'567.95 77'038.00
Stufe   5 93% 2'484.10 2'671.05 80'132.00
Stufe   6 95% 2'635.50 2'774.20 83'226.00
Stufe   7 97% 2'791.05 2'877.35 86'320.00
Stufe   8 98% 2'920.85 2'980.45 89'414.00
Stufe   9 99% 3'052.75 3'083.60 92'508.00
Stufe 10 100% 3'186.75 3'186.75 95'602.00

Real- und Sekundarschule

Lohnstufe Dipl. Kat. ohne
Lehrerpatent

Dipl. Kat. mit
Lehrerpatent

Jahreslohn
Fachlehr-

pers. OS *)
Einstieg 85% 2'137.80 2'515.05 75'452.00
Stufe   1 85% 2'191.20 2'577.90 77'337.00
Stufe   2 87% 2'297.45 2'640.75 79'222.00
Stufe   3 89% 2'406.15 2'703.55 81'107.00
Stufe   4 91% 2'563.15 2'816.65 84'500.00
Stufe   5 93% 2'725.10 2'930.20 87'906.00
Stufe   6 95% 2'891.15 3'043.30 91'299.00
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Stufe   7 97% 3'061.70 3'156.40 94'692.00
Stufe   8 98% 3'204.10 3'269.50 98'085.00
Stufe   9 99% 3'348.75 3'382.60 101'478.00
Stufe 10 100% 3'496.15 3'496.15 104'884.00

*) Jahreslohn Primarlehrer bzw. Fachlehrpersonen Oberstufe gemäss
Tabelle Lehrerbesoldungsverordnung gültig auf Schuljahr 2009/10 (Einstieg =
Lohnstufe Minimum) bei 38 Schulwochen pro Jahr und 30 Lektionen pro
Woche, inklusive 13. Monatslohn. Mit der Stufe 10 ist der Maximalansatz
erreicht.

Bemerkungen:

– Diese Lohnskala gilt ab Schuljahr 2009/2010 und wird jährlich auf Anfang
des Schuljahres der Teuerung gemäss kantonaler Gehaltstabelle angepasst.

– Obige Ansätze beinhalten anteilsmässig den 13. Monatslohn sowie die
Ferienentschädigung. Sie werden pro effektiv erteilte Jahreslektion ent-
richtet.

– Seitens des(der) Katecheten(in) unbegründeterweise nicht erteilte Lektio-
nen werden nicht entschädigt.

– Die nächste Lohnstufe wird nach jeweils 570 erteilten Lektionen erreicht.
Eine Erhöhung in die nächste Lohnstufe kann jedoch frühestens nach zwei
und spätestens nach vier Jahren erfolgen.

– Diese Lohnskala gilt für ausgebildete Katecheten(-innen).
– Katecheten(-innen) ohne Lehrerpatent erhalten in den Stufen Einstieg und

Stufe Eins 85% der Ansätze für Katecheten(-innen) mit Lehrerpatent. In
den weiteren Stufen erhöhen sich die Ansätze um je 2% bzw. 1%.

– Katecheten(-innen) in Ausbildung erhalten eine Entschädigung von 80%
der Ansätze für diplomierte Katecheten(-innen) ohne Lehrerpatent, Stufe
Einstieg.

– In der Regel werden keinerlei Spesen ausbezahlt.
– Die Verwaltungskommission der Katholischen Landeskirche anerkennt

obige Ansätze im Finanzausgleichsverfahren.


